
Conheça o Sistema FIEMG
PORTFOLIO DE SERVIÇOS E SOLUÇÕES.









Soluções para fortalecer sua indústria

Neste material, vamos apresentar um pouco mais sobre os nossos serviços, produtos e iniciativas para impulsionar 

o desenvolvimento da indústria mineira.

Atuamos estrategicamente ao lado de empresários, sindicatos, autoridades e formadores de opinião, oferecendo 

soluções em defesa de interesses, inovação, capacitação, sustentabilidade e competitividade.

Nosso objetivo é aproximar o setor produtivo de ações que realmente fazem a diferença, promovendo oportunidades 

de crescimento, modernização e conexão com o futuro.

Explore este conteúdo e descubra como nós, do Sistema FIEMG, podemos apoiar sua empresa e transformar a 

indústria de Minas Gerais.





Desenvolvimento 
da Indústria 



Energia



Lado a Lado: Energia da Indústria
Assessoria gratuita para resolução de problemas com a 
distribuidora de energia, orientação de abertura e/ou 
andamento de protocolos, qualidade no fornecimento 
de energia, ligações novas, aumento e/ou redução de 
demanda, obras de rede e outras demandas.

Mercado Livre de Energia FIEMG
Descontos na tarifa de energia que podem chegar a 35%, 
sem custos de adesão e sem burocracia, beneficiando 
diretamente pequenas e médias empresas. O empresário 
conta gratuitamente com o time de engenheiros 
especialistas para o auxiliar em todo o processo de 
adesão, fazendo análises e simulações, visando à redução 
de custo na contratação de energia.

Contato
assessoriadeenergia@fiemg.com.br 
(31) 3263-7749

Palestras e cursos 

Temos disponibilidade de oferecer cursos e palestras, 
orientando e esclarecendo a respeito de todos os assuntos 
que permeiam a temática energética.

Análise de Proposições Legislativas e 
Normativas
Atuamos na análise de projetos de lei e de normativos 
infralegais na temática energética, de modo a atuar para 
diminuir a burocracia e melhorar o ambiente de negócios 
para a atração de investimentos.



Meio 
Ambiente



Palestras e cursos
A Gerência de Meio Ambiente oferece cursos e palestras sobre  diversos assuntos que permeiam a temática ambiental.

O objetivo é disponibilizar conteúdo relevante ao empresário, ajudando-o a tomar decisões quando o assunto for o meio 
ambiente.

Licenciamento Ambiental e Obrigações Legais
Realizamos no primeiro trimestre de cada ano, evento anual com a participação de especialistas e autoridades no assunto, 
fornecendo orientações específicas sobre todo o rito do processo de licenciamento ambiental, bem como sobre as diversas 
obrigações legais ambientais.

 Além do evento, a equipe está disponível integralmente para esclarecimentos e orientações sobre processos específicos, 
fortalecendo o setor industrial no estado de Minas Gerais.



Fiscalização Ambiental Preventiva na Indústria – FAPI
A equipe da Gerência de Meio Ambiente da FIEMG realiza, anualmente, 
o FAPI. O objetivo é informar, instruir e sensibilizar os empreendedores 
a respeito das melhores práticas ambientais, incentivando-os a obter a 
regularização ambiental de seus empreendimentos.

O programa é uma iniciativa da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e 
Desenvolvimento Sustentável (SEMAD), em parceria com a Polícia Militar 
do Estado de Minas Gerais (PMMG) e a FIEMG, cuja atuação, por meio da 
Gerência de Meio Ambiente, proporciona ao empresário a oportunidade 
de esclarecer dúvidas sobre o processo de fiscalização e ainda receber 
orientações estratégicas para a regularização do seu negócio.

Representação em Conselhos
Possuímos representação em inúmeros e diversos conselhos, no âmbito 
estadual e nacional, atuando na defesa do interesse do setor industrial.



Contato
meioambiente@fiemg.com.br 
(31) 3263-4509

Análise de Proposições Legislativas e Normativas
Atuamos na análise de projetos de lei e de normativos infralegais na temática ambiental, de modo a diminuir a 
burocracia e melhorar o ambiente de negócios para a atração de investimentos.

 

Trabalho de Inteligência em Meio Ambiente
A Gerência de Meio Ambiente conta com uma equipe de advogados e engenheiros altamente especializada para 
análise das oportunidades de melhoria da legislação e para buscar a adimplência ambiental das indústrias mineiras.

O acesso a estes serviços é gratuito.



Trabalhista



Consultoria Trabalhista
A Gerência de Assuntos Trabalhistas conta com uma 
equipe de advogados especializada, preparada para 
prestar consultoria às empresas em matéria trabalhista, 
objetivando orientá-las sobre a correta aplicação da 
legislação e evitar a geração de passivo trabalhista.

Negociações Coletivas de Trabalho
Realizamos negociações coletivas junto a Sindicatos 
de Trabalhadores, em nome dos Sindicatos Patronais 
e da própria FIEMG, para celebração de convenções 
coletivas de trabalho, buscando sempre uma relação de 
trabalho equilibrada, pautada pela segurança jurídica.

 

Análise de Proposições Legislativas
Atuamos na análise de projetos de lei e na identificação 
da necessidade de implementação de ações 
estratégicas junto ao Congresso Nacional nos projetos 
de lei de matéria trabalhista, sempre buscando a 
melhoria do ambiente de negócios.

Contato
grt@fiemg.com.br
(31) 3263-4395

CCT Descomplicada
Oferecemos aos sindicatos patronais e às empresas 
associadas a CCT DESCOMPLICADA, com lives 
e materiais exclusivos. O objetivo é, por meio de 
advogados especializados, esclarecer dúvidas sobre 
as convenções coletivas de trabalho.

Envie sua mensagem para: grt@fiemg.com.br

O acesso a esses serviços é gratuito. Para utilizá-los, 
basta que a empresa seja associada ao sindicato de 
sua categoria econômica.



Tributário



Consultoria em Direito Tributário/Fiscal
A Gerência Tributária conta com uma equipe especializada 
no atendimento de demandas tributárias e fiscais. Entre as 
diversas formas de atuação, a Gerência oferece serviço de 
consultoria sobre a interpretação da legislação federal, 
estadual e municipal.

Acompanhamento em Direito
Tributário/Fiscal
Contamos com uma equipe especializada para 
atendimento presencial e virtual, com análise de casos 
específicos e auxílio para obtenção de regime especial de 
tributação.

 

Trabalho de Inteligência em Direito
Tributário/Fiscal
Realizamos análise das oportunidades de melhoria 
da legislação tributária, criação de oportunidades e 
intermediação de reuniões junto aos órgãos públicos, 
para viabilizar a instalação, manutenção e ampliação da 
atividade industrial no Estado. 

Contato
tributario@fiemg.com.br 
(31) 3263-4378

Treinamento em Direito Tributário/Fiscal
Promovemos cursos e palestras sobre temas referentes à 
tributação federal, estadual e municipal.

O acesso a esses serviços é gratuito.Para utilizá-los, 
basta que a empresa seja associada ao sindicato de 
sua categoria econômica.



Câmaras e
Conselhos



Colegiados FIEMG – Câmaras e Conselhos

Câmaras e Conselhos são constituídos por representantes industriais e têm o objetivo de analisar, debater e fazer 

proposições ao Presidente da FIEMG, fortalecendo a participação dele nas decisões políticas (com base no alinhamento 

estratégico da federação) e  buscando a construção de um ambiente mais adequado à atividade industrial.

Com isso, as ações e os serviços do Sistema FIEMG tornam-se mais adequados à realidade das indústrias, proporcionando 

mais agilidade ao atendimento e colaborando para o aumento da competitividade e produtividade industrial.

Contato
gccr@fiemg.com.br 
(31) 3263-4348



Economia



Estudos de Impacto Econômico
Os Estudos de Impacto Econômico são análises 
sistemáticas que medem como determinadas ações 
afetam variáveis econômicas, como produção, 
emprego, massa salarial, investimento, consumo e 
arrecadação tributária. Eles podem ser realizados em 
diferentes níveis regionais e setoriais, identificando 
tanto os impactos em segmentos específicos quanto em 
regiões inteiras. Esses estudos fornecem suporte valioso 
para as tomadas de decisão política, orientação de 
investimentos e avaliação das repercussões de ações 
passadas ou futuras. 

O diferencial desse serviço reside na equipe de 
especialistas da Gerência de Economia e Finanças 
Empresariais, que possui amplo conhecimento 
em diversas metodologias, como modelos de 
Equilíbrio Geral Computável, Matriz de Insumo-
Produto e Modelagens Econométricas. Cada 
estudo é personalizado, ajustando as ferramentas 
analíticas às demandas específicas do cliente, seja 
ele um empresário, representante governamental ou 
investidor. Essa abordagem individualizada garante 
que o estudo seja altamente relevante e adaptado ao 
contexto específico de cada cliente.

Mapa de Salários
O Mapa de Salários é uma ferramenta que oferece 
informações detalhadas sobre contratações e salários 
no mercado de trabalho, utilizando microdados do 
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 
(Caged). Disponível em um dashboard interativo em 
Microsoft Power BI, a ferramenta permite acessar dados 
desagregados por região, setor e cargos específicos, 
tornando-se uma referência essencial para as tomadas de 
decisão estratégica no mercado de trabalho. A vantagem 
para o empresário está no acesso a informações precisas 
e atualizadas, que são cruciais para orientar projetos e 
políticas internas de remuneração.

O diferencial da ferramenta é a expertise da Gerência 
de Economia e Finanças Empresariais na manipulação 
de microdados e na criação de insights estratégicos 
sobre a economia e o mercado de trabalho. Com três 
anos de existência e contínuos aperfeiçoamentos, o 
produto é consolidado no mercado e oferece aos usuários 
autonomia no acesso a informações relevantes em um 
mercado de trabalho em constante mudança. Destinado 
a sindicatos, empresas e outros stakeholders, proporciona 
uma visão abrangente e detalhada dos níveis salariais em 
diversas áreas geográficas e ocupações.



Painel da Indústria Mineira
O Painel da Indústria Mineira é um relatório mensal 
que oferece uma visão detalhada do desenvolvimento 
econômico industrial em Minas Gerais, organizado por 
regionais da FIEMG. Por meio da compilação de dados 
de fontes oficiais, apresenta um panorama abrangente 
da economia do estado, destacando indicadores como 
número de empresas, arrecadação de ICMS, balança 
comercial e nível de emprego. Isso permite aos empresários 
ter uma compreensão clara e atualizada da estrutura e 
desempenho da indústria nas diferentes regiões mineiras. 
A vantagem para o empresário está na capacidade de 
acessar informações regionais específicas, que podem 
orientar decisões estratégicas e operacionais, ajudando a 
identificar oportunidades e riscos em diferentes áreas do 
estado. 

O diferencial do relatório é sua periodicidade mensal e 
abrangência regional, fornecendo insights detalhados, 
atualizados e fundamentais para o planejamento e a 
competitividade das empresas em Minas Gerais.



Panorama Setorial
O Panorama Setorial é uma publicação que oferece uma visão 
detalhada dos diversos setores industriais de Minas Gerais, 
destacando sua performance recente. Por meio de informações 
segmentadas, o produto permite avaliar a importância de cada 
setor para a economia do estado, abordando aspectos como 
produção agregada, perfil das empresas, geração de empregos, 
produtividade, inserção no comércio internacional e arrecadação 
de ICMS. Essa análise setorial fornece ao empresário uma 
compreensão profunda do cenário industrial mineiro, facilitando 
a identificação de oportunidades e a formulação de estratégias 
de negócio.

O diferencial da publicação está na sua capacidade de 
segmentar informações, o que permite aos empresários não 
apenas entender o desempenho geral da indústria, mas também 
identificar tendências e desafios em setores específicos, o que é 
crucial para tomar decisões estratégias de longo prazo. Além 
disso, a publicação é acessível ao público em geral, tornando-se 
uma referência valiosa para diversos stakeholders interessados 
na economia de Minas Gerais.

Pesquisas
As Pesquisas realizadas mensalmente permitem acompanhar 
o desempenho da indústria mineira por meio de variáveis como 
faturamento, emprego, horas trabalhadas, massa salarial e 
utilização da capacidade instalada, bem como avaliar o nível 
de confiança dos empresários e suas percepções com relação 
à economia e seus negócios. Elas fornecem subsídios essenciais 
para as tomadas de decisão empresarial – ao ajudá-los a 
entender o cenário econômico atual e a planejar estratégias para 
os próximos meses, visando à defesa de interesses e à construção 
de políticas públicas.

O diferencial dessas pesquisas está no fato de essa base de dados, 
com tal abrangência regional e setorial, ser a única produzida 
diretamente pelo setor privado, permitindo a contraposição 
com estatísticas oficiais. No que se refere ao faturamento industrial, 
a pesquisa FIEMG Index é a única fonte disponível para avaliação 
conjuntural. Essa exclusividade, combinada com a profundidade 
e regularidade das análises, torna essas pesquisas indispensáveis 
para empresários que buscam dados precisos e específicos para 
orientar suas estratégias.



Finanças
Os serviços de consultoria e suporte financeiro são voltados 
para impulsionar o desenvolvimento econômico e financeiro 
das empresas associadas à FIEMG. Para isso, a Gerência 
de Economia e Finanças Empresariais auxilia as empresas 
no acesso a financiamentos para capital de giro, energia 
renovável e aquisição de máquinas e equipamentos, além de 
apoiar no credenciamento em produtos como BNDES Finame e 
Cartão BNDES. Também oferece consultoria especializada na 
elaboração de projetos de investimento e inovação, auxiliando 
as empresas na obtenção de recursos necessários para crescer e 
se destacar no mercado. 

O diferencial desses serviços está na atuação da Gerência de 
Economia e Finanças Empresariais como correspondente bancário 
do BDMG e do Sicoob Credifiemg, além de funcionar como 
posto de informação do BNDES e parceiro comercial do Banco 
do Brasil e da Caixa. Essa rede de parcerias permite não apenas 
oferecer soluções de crédito personalizadas para as indústrias 
mineiras, mas também monitorar e divulgar constantemente 
novas oportunidades de financiamento, especialmente no 
campo da inovação. Com esse suporte, os empresários podem 
tomar decisões financeiras mais estratégicas, garantindo mais 
competitividade e sustentabilidade aos seus negócios.

Contato
jgpio@fiemg.com.br
(31)        3263-4387





Gerência
de Relações 
Institucionais



Contato
gri@fiemg.com.br
(31) 3263-4367

A Gerência de Relações Institucionais possui o objetivo de levar aos tomadores de decisão a visão,

o entendimento e os impactos provocados pelas políticas públicas nas nossas indústrias.

Atua de forma estratégica no monitoramento dos cenários político e legislativo na defesa dos interesses

da indústria mineira em âmbito local, regional e nacional.



Informações 
Estratégicas



A Superintendência de Desenvolvimento da Indústria disponibiliza informes estratégicos sobre temas 

relevantes para o setor, incluindo legislações e normativas que impactam diretamente as indústrias.

Com uma curadoria especializada, esses informes garantem que o empresário se mantenha atualizado e 

bem-informado sobre questões ambientais, regulatórias e estratégicas, permitindo antecipação de riscos e 

oportunidades para o seu negócio.

Contato
desenvolvimentoindustria@fiemg.com.br
(31) 3263-4445







ESG



No Sistema FIEMG, a sustentabilidade não é apenas parte da nossa estratégia – ela define quem somos. Nosso 

compromisso com práticas ambientais, sociais e de governança é reconhecido e valorizado, refletindo nosso papel 

essencial na sociedade e no mercado.

Nesse sentido, cada ação e solução que criamos é uma etapa em nossa jornada para criar um impacto positivo e 

duradouro para Minas Gerais e para o mundo. Tornamo-nos referência para liderar com as indústrias um caminho 

sustentável que beneficie todos.

Selo Indústria Responsável 

O Selo Indústria Responsável é projetado para atender indústrias de diferentes 

portes, com custos ajustados proporcionalmente ao número de colaboradores. 

Essa característica inclusiva torna o selo uma excelente oportunidade para empresas 

que desejam avançar em sua jornada de responsabilidade socioambiental.

Essa certificação reconhece empresas que têm um alto nível de maturidade em 

práticas ESG. Para saber qual é o grau de maturidade da sua empresa, nós 

realizamos o diagnóstico gratuitamente. 

Saiba mais em:

www.fiemg.com.br/selo-industria-responsavel Contato
responsabilidadesocial@fiemg.com.br
(31) 3263-4805



Recriar



O projeto Recriar aproxima as indústrias do SESI e do SENAI para recriar a percepção e impulsionar novas 

oportunidades, parcerias e negócios. E, assim, patrocina o potencial de talentos que construirão o futuro do Brasil, 

por meio de uma educação de alta qualidade, adequada às necessidades da sociedade e do mundo do trabalho.

Sua empresa pode participar desse movimento por meio de:
bolsas de estudo integral, livros didáticos e uniforme escolar.

Contato
superintendenciasesi@fiemg.com.br
(31) 3263- 7789 
(31) 3263-4328



Sistema SESI 
de Ensino MG 



O Sistema SESI de Ensino/MG atua junto a redes municipais com o propósito de compartilhar o projeto educativo da 

Rede SESI de Educação, oportunizando acesso ao material didático e a capacitações, formações e consultoria educacional. 

Por meio da oferta de serviços que asseguram boas práticas a todas as dinâmicas e demandas que compõem o ambiente 

escolar, promove a melhoria contínua da qualidade do ensino, garantindo os melhores resultados de aprendizagem. 

Biblioteca de possibilidades pedagógicas 
• Livro digital (do aluno e do professor)

• Objetos digitais com o foco no aluno e no professor

• Conexão Família (escola de pais)

• Conexões literárias (projetos para a biblioteca)

• Jornada de Aprendizado e Inovação (trilha de formação 

de professores)

• Assessoria e consultoria educacional

• Help Desk Educacional 

• Referenciais de avaliações

Material didático contextualizado 

• Alinhado à Base Nacional Comum Curricular (BNCC) de 

forma nativa.

• Desenvolvido com profunda compreensão das 

necessidades dos educadores e dos estudantes.

• Coloca o estudante como protagonista da 

aprendizagem.

• Apresenta a identidade de Minas Gerais.

• Trabalha as defasagens da aprendizagem.

• Incorpora ao livro didático temas atuais a que os 

estudantes estão tendo contato naquele exato momento.

Contato
c.sampaio@fiemg.com.br
(31) 3263-4850



Coleção Lá vêm Histórias
Esta coleção didática, reforça a concepção de educação do Sistema de Ensino SESIMINAS ao considerar a Educação Infantil o espaço em 

que a criança tem a oportunidade de ampliar o seu universo de experiências, conhecimentos e habilidades, diversificando e consolidando 

novas aprendizagens. 



Projeto Que história é esta?

Coleção didática voltada para os anos iniciais 
do Ensino Fundamental.

Este projeto prevê que cada componente curricular 

contará uma história própria, e juntas contribuirão 

para a formação integral dos estudantes.

É uma nova forma como as aulas deverão ser 

organizadas, uma mudança na maneira como os 

estudantes devem trabalhar. A seleção dos objetos 

de conhecimento contidos nesta coleção didática 

e os momentos propícios para a avaliação tornam-

se alvo de uma nova organização pedagógica 

que busca, primordialmente, a produção de uma 

verdadeira aprendizagem cujo produto possa ser 

transferido para outros contextos, selando assim as 

características de novos saberes e novas habilidades 

necessárias para um novo tempo.



Segurança
e Saúde na 
Indústria



Cursos de SST e Promoção da Saúde em EAD
Oferecemos uma ampla variedade de cursos no formato 
Ensino a Distância (EAD), abordando temas essenciais de 
Segurança, Saúde e Promoção da Saúde no Trabalho.

Temas disponíveis:

Saúde e Bem-estar: fatores psicossociais no trabalho, 
hipertensão arterial, atividade física, alimentação saudável, 
doenças do coração, depressão, estresse e técnicas de 
meditação.

Segurança no Trabalho: protetor auditivo, principais 
aspectos da NR7, levantamento, transporte e descarga de 
cargas, ergonomia no setor administrativo e home office, 
noções básicas de saúde e segurança do trabalho.

Temas Sensíveis e Comportamentais: assédio no 
ambiente de trabalho e saúde do homem.

Contato
crc@fiemg.com.br
(31) 3263-6841

ErgoCheck 36
Diagnóstico de Aderência à NR-36 com relatório 
detalhado e orientações técnicas corretivas, focadas nos 
aspectos ergonômicos para empresas do setor frigorífico.

Nosso serviço auxilia frigoríficos na identificação de 
não conformidades, propondo soluções eficazes para 
garantir a segurança, o bem-estar dos trabalhadores e o 
cumprimento das normas regulatórias.







Aprendizagem 
Industrial 



Os cursos de Aprendizagem Industrial do SENAI são 
oferecidos em diversas áreas industriais, visando atender 
à demanda de recursos humanos qualificados nos mais 
diversos setores produtivos.

O SENAI de Minas Gerais possui um portfólio amplo de 
49 cursos padronizados para atender às indústrias em 
diferentes áreas, como alimentos e bebidas, audiovisual e 
animação digital, automação e mecatrônica, automotiva, 
biocombustíveis, celulose e papel. Mas, o principal 
diferencial é a possibilidade de elaborar um curso 
direcionado especificamente para a sua empresa. 

A customização do curso de Aprendizagem Industrial 
permite que a empresa tenha jovens aprendizes totalmente 
alinhados com as exigências dos processos produtivos, 
tecnologias e exigências internas. Isso não só potencializa 
a equipe, mas também prepara futuros colaboradores para 
ocupar cargos futuros, gerando produtividade, inovação e 
competitividade. 

A Aprendizagem Profissional vem sendo adotada como 
um fator impulsionador do desenvolvimento de Recursos 
Humanos. O programa representa a porta de entrada 
no mercado de trabalho de jovens e adolescentes com 
idade entre 14 e 24 anos. Assim encontram emprego 
de qualidade e possibilidades reais de crescimento 
na carreira, através da aproximação com o mundo 
do trabalho, troca de conhecimento com profissionais 
experientes e desenvolvimento de soft skills.

Para saber mais informações, entre em contato com 
a unidade SENAI mais próxima.

Contato
n.nunes@fiemg.com.br
(31) 3263-4219



Novo Brasil 
Mais Produtivo



Mais Eficiência, Mais Competitividade
O Novo Brasil Mais Produtivo é um programa estratégico voltado para micro, pequenas e médias indústrias brasileiras, 
promovendo aumento de produtividade, competitividade e eficiência energética. Com foco na otimização de processos 
e inovação, o programa oferece consultorias especializadas em Manufatura Enxuta e Eficiência Energética, garantindo 
ganhos reais para o setor industrial. 

O Novo Brasil Mais Produtivo é o maior e mais transformador programa de aumento de produtividade do país, contando 
com a coordenação de sete grandes instituições:

> ABDI

> BNDES

> EMBRAPII

> FINEP

> Ministério do Desenvolvimento, Indústria, Comércio e Serviços (MDIC)

> SEBRAE

> SENAI



Etapas do Programa

1 - Diagnóstico e melhoria de gestão - metodologia ALI do Sebrae

2 - Otimização de processos industriais - consultorias e aperfeiçoamento 
profissional

Manufatura Enxuta

- Mapeamento de processos, identificação e redução de desperdícios, 
aumentando a eficiência e a produtividade da empresa.

- Aumento de produtividade de, no mínimo, 20% nos processos trabalhados.

Eficiência Energética

- Análise do consumo energético e otimização dos insumos utilizados na 
produção.

- Redução mínima de 10% no consumo energético, diminuindo custos e 
emissão de CO2.

Público-Alvo

- Micro, Pequenas e Médias Empresas

- Qualquer setor industrial (CNAE Industrial)

- Qualquer localidade no Brasil



Investimento e Oportunidades

Microindústrias: 80h de consultoria - R$ 15.200,00 (100% subsidiado pelo SEBRAE)

Pequenas indústrias: 110h de consultoria - R$ 20.900,00 (100% subsidiado pelo SEBRAE)

Médias indústrias: 120h de consultoria - R$ 22.800,00, com 30% de contrapartida

financeira da empresa (R$ 6.840,00)

Além disso, todas as indústrias participantes têm acesso a cursos de aperfeiçoamento profissional e trilhas customizadas, 
100% subsidiados pelo SENAI.

O Programa Novo Brasil Mais Produtivo tem duração de quatro anos (2024 - 2027). Para 2025, a meta em Minas Gerais 
é atender 755 micro e pequenas indústrias e 37 médias, estimulando a eficiência e o crescimento do setor industrial no 
estado. Com investimentos estratégicos e consultorias especializadas, o programa reforça o compromisso com uma 
indústria mais inovadora e sustentável.

O Novo Brasil Mais Produtivo não é apenas um programa – é um movimento para impulsionar a indústria nacional.

Sua empresa está pronta para dar o próximo

passo rumo a mais eficiência e competitividade?

Contato
brasilmaisprodutivo@fiemg.com.br
(31) 3263-4211







Soluções em 
Internacionalização



Certificados de Origem 
Mais competitividade e qualidade.
Economize com tarifas reduzidas e leve credibilidade 
ao mercado externo com nossos certificados 
reconhecidos globalmente.

Consultorias Personalizadas 
Transforme ideias em resultados globais.
Conecte-se a especialistas em internacionalização e 
otimize suas vendas em mercados internacionais.

Inteligência de mercado 
Conquiste o mercado internacional.
Quer identificar mercados potenciais  ou analisar 
a concorrência? Acesse estudos sobre temas 
estratégicos e conecte-se a uma plataforma exclusiva 
com dados sobre o comércio exterior.

Contato
cin@fiemg.com.br
(31) 3263-4726Mais detalhes?

Acesse www.fiemg.com.br/conexao-global

Capacitação em Negócios Internacionais

Cursos completos que cobrem do básico ao avançado em 
comércio exterior e contam com professores especializados.

Missões Internacionais 
Conexões e investimentos para Minas Gerais.
Impulsionamos a internacionalização das empresas 
mineiras em Missões que conectam empresários mineiros 
diretamente a mercados globais.

Transforme sua empresa em um player global.
Descubra soluções personalizadas para internacionalizar 
sua empresa e se destacar no mercado global. 







Capacitação
Empresarial
Cursos CIEMG



Contato
treinamentociemg@fiemg.com.br
(31) 99847-7680

O CIEMG atua no desenvolvimento do capital humano das empresas, oferecendo uma ampla gama de cursos, 
palestras, workshops e seminários voltados para a qualificação e preparação de profissionais da indústria.

Com um portfólio diversificado em diversas áreas, opera nas modalidades on-line, presencial e incompany, sempre 
com foco em proporcionar uma experiência personalizada e de altíssima qualidade, adaptada às necessidades 
específicas de cada organização. O foco é potencializar o desempenho de equipes e impulsionar a evolução de 
profissionais, alinhando aprendizado contínuo e resultados concretos.

Prepare sua equipe para os desafios do futuro!

Saiba mais em www.ciemgcursos.com.br ou entre em contato com o CIEMG.

Todas as soluções ofertadas pelo CIEMG possuem 
condições diferenciadas para as indústrias associadas 
aos sindicatos filiados à FIEMG.



Solução 
em Serviços 
Especializados 



Contato
ciemg@fiemg.com.br
(31) 97224-7408

O CIEMG oferece Soluções em Serviços Especializados, atuando como um parceiro estratégico do negócio, 
permitindo que a empresa se concentre em suas atividades principais. 

Dentre os serviços, destacam-se: operação de máquinas e equipamentos, gestão e preservação de áreas 
verdes, manutenção industrial, serviço industrial e manutenção predial. Cada uma desas soluções é projetada 
para agregar valor e otimizar os processos operacionais.

O objetivo é proporcionar soluções completas que atendam às necessidades específicas de cada empresa, elevando a 
eficiência e a sustentabilidade de suas operações.

Contrate os serviços especializados e otimize tempo, recursos e processos.
Para saber mais, entre em contato com o CIEMG.

Todas as soluções ofertadas pelo CIEMG possuem 
condições diferenciadas para as indústrias associadas 
aos sindicatos filiados à FIEMG.



Centro de 
Eventos CIEMG



O CIEMG disponibiliza espaços ideais para a realização de eventos corporativos e sociais, convenções, feiras e exposições. 

Localizado em Contagem, oferece uma infraestrutura moderna e versátil, com salas de diferentes tamanhos, salão e 

auditório – tudo totalmente equipado para atender às suas necessidades.

Viva essa experiência e praticidade. 
Faça seu evento no Centro das Indústrias.

Para saber mais, entre em contato com o CIEMG.

Contato
ciemg@fiemg.com.br
(31) 97224-7408 

Todas as soluções ofertadas pelo CIEMG possuem 
condições diferenciadas para as indústrias associadas 
aos sindicatos filiados à FIEMG.





Juntos, desenvolvemos negócios, fortalecemos 
carreiras e aceleramos a inovação das indústrias.



FIEMG Lab



Acelerando o futuro da indústria
Um hub de inovação aberta entre startups indtechs e indústrias do Brasil.

Com o propósito de acelerar o futuro da indústria para o aumento da competitividade, por meio da 

inovação aberta com startups, o FIEMG Lab possibilita o desenvolvimento econômico no ecossistema 

de inovação para empreendedores e indústrias.

Conecte-se com as soluções inovadoras desenvolvidas por startups e tenha acesso exclusivo 

a eventos e conteúdos sobre inovação aberta disponibilizados pela nossa equipe.

Contato
fiemglab@fiemglab.com.br
(31) 3489-2079



Educação 
Executiva e 
Desenvolvimento 
de Carreiras



O IEL capacita talentos e prepara profissionais para os desafios da indústria, oferecendo educação executiva de 

alto nível e programas de inserção profissional.

Programa de Desenvolvimento de Conselheiros
A construção de uma visão de futuro é um dos principais papéis de um conselho. E o ambiente organizacional 

brasileiro vem percebendo, cada vez mais, a importância de ter um conselho forte, bem-preparado e atuante, 

para manter as boas práticas de Governança Corporativa. E, para qualificar e capacitar empresários, executivos 

e conselheiros de administração, para que consigam atuar de forma estratégica e impactante nos conselhos, 

garantindo os melhores resultados para as empresas, o IEL reuniu os maiores experts do mercado para criar uma 

solução educacional completa.

Cursos de formação de conselheiros –  exclusivos para:

- Participantes dos Conselhos do SESI, SENAI e IEL

- Presidentes de sindicatos (podem ganhar bolsa)

- Participantes do FIEMG PRIME (2 vagas por indústria)

Contato
educacaoexecutiva.iel@fiemg.com.br
(31) 2118-5576 | (31) 2118-5575



Gerência de 
Projetos para
a Indústria



O IEL entrega consultorias e projetos estratégicos para ajudar empresas a crescerem 
e se tornarem mais competitivas.

Quer elevar o patamar competitivo da sua indústria? Temos soluções para as principais dificuldades 

enfrentadas no seu dia a dia: 

> Mercado

> Inovação

> Pessoas

> Regulação

> Finanças

Contato
competitiva@fiemg.com.br
(31) 99862-4075

> Marketing Digital

> Meio Ambiente

> Gestão e Negócios

> Processo Produtivo

Apoio financeiro para projetos desenvolvidos em parceria com os sindicatos, com subsídios entre 

10% e 50%, conforme o projeto. É necessária a participação de, no mínimo, de 5 empresas.








